
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 

DIPARTIMENTO DI  
SCIENZE DELLA SALUTE 

Processo verbale della seduta della commissione di selezione per la valutazione delle domande di 
partecipazione all’ Avviso unico per il conferimento mediante affidamento esterno o contratto a titolo 
retribuito di incarichi di insegnamento attivati presso il Dipartimento di Scienze della Salute per l'a.a. 
2022/2023 (rep. 634/2022, prot. 7043 del 02/08/2022) 
 
Il giorno 6 settembre 2022 alle ore 18.30 si riunisce, in modalità telematica (meet.google.com/qio-qhmb-
xab), la commissione di selezione nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 688/2022 (prot n. 6570 del 
02/09/2022), regolarmente convocata e costituita da: Prof. Gianluca Baldanzi, Prof.ssa Sandra D’Alfonso, 
Prof. Gianluca Gaidano. 

Oggetto della selezione è il conferimento mediante affidamento esterno o contratto a titolo retribuito dei 
seguenti incarichi di insegnamento attivati presso il Dipartimento per l’a.a. 2022/2023: 

CdL anno sem Corso integrato Disciplina SSD ins. ore CFU 

Biotecnologie 3 I 
Farmacologia e 
management 
dell'innovazione 

Management 
dell'innovazione e 
trasferimento 
tecnologico 

SECS-
P/08 

16 2 

Medical 
Biotechnologies 

2 II Molecular diagnostics  
Pathologic basis of 
diseases 

MED/08 30 5 

Tecniche di 
laboratorio biomedico 

1 II Biochimica e Biologia 
molecolare clinica 

Biochimica BIO/10 30 3 

La Commissione individua, quale Presidente, la Prof.ssa D’Alfonso che nomina il Prof. Baldanzi Segretario 
verbalizzante. 

In base all’art. 5 del suddetto Avviso, la Commissione, considerato il curriculum, l’attinenza della 
professionalità del candidato/candidata in relazione ai contenuti specifici dell’insegnamento e i titoli 
scientifici e professionali presentati, esaminerà le istanze secondo il seguente ordine: 

1) le domande presentate da soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera a) dell’art. 3 (docenti 
e ricercatori di altri atenei, in possesso dei requisiti previsti al presente Avviso, inquadrati nello stesso 
Settore Scientifico Disciplinare (S.S.D.) dell’insegnamento o nel corrispondente macrosettore. 
Saranno considerati, come titoli minimi valutabili, principalmente lo svolgimento di attività didattica 
e di ricerca in Italia o all’estero, le pubblicazioni scientifiche e l’esperienza maturata quale docente 
dello stesso Settore Scientifico Disciplinare (S.S.D.) dell’insegnamento bandito o nel corrispondente 
macrosettore 

 
2) le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera b) dell’art. 3 (soggetti 

italiani e stranieri in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali). 
Saranno considerati i seguenti titoli ai fini della valutazione: 
- laurea;  
- dottorato e/o scuola di specializzazione e/o master di primo e secondo livello; 
- pubblicazioni scientifiche;  
- svolgimento di attività di ricerca in Italia o all’estero; 
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- acquisizione di borse di studio post lauream; 
- esperienza maturata come docente a contratto nel macrosettore dell’insegnamento bandito. 

Nel caso di incarichi didattici svolti presso l’Ateneo in anni accademici precedenti, la Commissione terrà 
conto del punteggio riportato nel questionario. 

Costituisce titolo preferenziale, il possesso del titolo di dottore di ricerca e/o della specializzazione medica 
e/o dell’abilitazione ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero. 
 
La Commissione predispone quindi i seguenti criteri di valutazione dei curricula: 

1. formazione di base: laurea magistrale specifica: 8 punti; altre lauree sanitarie e/o scientifiche: 3 punti 
2. formazione specialistica: titolo specializzazione: max 5 punti; altri titoli specifici: max 2 punti 
3. master: max 5 punti 
4. dottorato di ricerca: max 10 punti 
5. attività di ricerca: max 20 punti (max 3 punti/anno) 
6. attività didattica in ambito universitario: 1 punto per corso universitario (max 20 punti) 
7. pubblicazioni scientifiche: max 30 punti (2 punti/pubblicazione indicizzata in pubmed) 

La Commissione prende atto che sono state presentate le seguenti domande: 

CdL anno Corso integrato Disciplina SSD ins. candidato/a prot. 

Biotecnologie 3 
Farmacologia e 
management 
dell'innovazione 

Management 
dell'innovazione e 
trasferimento 
tecnologico 

SECS-
P/08 

Ceruti Clarissa                                       
Poletti Simona 

Prot. SdM 1739/2022 
Prot. DiSS 7293/2022 

Medical 
Biotechnologies 

2 Molecular 
diagnostics  

Pathologic basis of 
diseases 

MED/08 Abdurraouf 
Mokthar  

Prot. DiSS 7283/2022 

Tecniche di 
laboratorio 
biomedico 

1 

Biochimica e 
Biologia 
molecolare 
clinica 

Biochimica BIO/10 
Faletti Stefania                             

Millefanti Giorgia                         
Zampiero Alberto 

Prot. DiSS 7293/2022 
Prot. SdM 1741/2022 
Prot. SdM 1683/2022 

La Commissione constata che non esistono legami di parentela o di affinità entro il quarto grado (incluso) 
fra i componenti della commissione di selezione e i candidati suddetti. 

La Commissione, dopo aver valutato le domande e i titoli dei candidati, in base ai criteri precedentemente 
definiti, attribuisce i seguenti punteggi e stila la graduatoria di seguito riportata: 

Dott. Abdurraouf Mokthar: 
1. formazione di base: 8 punti 
2. formazione specialistica: 0 punti   
3. master: 0 punti 
4. dottorato di ricerca: 0 punti 
5. attività di ricerca: 8,5 punti 
6. attività didattica in ambito universitario: 0 punti 
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7. pubblicazioni scientifiche: 28 punti 

La Commissione attribuisce al candidato punti 44,5. 

Dott.ssa Ceruti Clarissa: 
1. formazione di base: 3 punti (Chimica non del settore) 
2. formazione specialistica: 0 punti   
3. master: 5 punti (Business Administration) 
4. dottorato di ricerca: 5 punti (Biochimica, Torino, non del settore)  
5. attività di ricerca:18 punti (6 anni tra Harvard, MIT e Tufts) 
6. attività didattica in ambito universitario: 18 punti (18 corsi in ambito universitario) 
7. pubblicazioni scientifiche: 14 punti (8 articoli di cui 7 su PubMed) 

La Commissione attribuisce alla candidata punti 63. 

Dott.ssa Poletti Simona: 
1. formazione di base: 8 punti (Biotecnologie farmaceutiche con aspetti economico gestionali) 
2. formazione specialistica: 0 punti   
3. master: 5 punti (Biocirce) 
4. dottorato di ricerca: 0 punti 
5. attività di ricerca: 12,75 punti (4 anni e 3 mesic, principalmente UPO) 
6. attività didattica in ambito universitario: 2 punti (2 corsi) 
7. pubblicazioni scientifiche: 0 punti 

La Commissione attribuisce alla candidata punti 27,75. 

Dott.ssa Faletti Stefania: 
1. formazione di base: 8 punti (Biotecnologie mediche) 
2. formazione specialistica: 0 punti   
3. master: o punti 
4. dottorato di ricerca: 10 punti (Oncologia Molecolare) 
5. attività di ricerca: 5,25 punti (1 anno e 9 mesi) 
6. attività didattica in ambito universitario: 0 punti 
7. pubblicazioni scientifiche: 8 punti ( 4 pubbl + 1 preprint) 

La Commissione attribuisce alla candidata punti 31,25 

Dott.ssa Millefanti Giorgia: 
1. formazione di base: 8 punti (Biotecnologie mediche e medicina molecolare) 
2. formazione specialistica: 0 punti   
3. master: 0 punti 
4. dottorato di ricerca: 0 punti 
5. attività di ricerca: 1,75 punti (7 mesi) 
6. attività didattica in ambito universitario: 0 punti 
7. pubblicazioni scientifiche: 10 punti (5 piu abstracts) 

La Commissione attribuisce alla candidata punti 19,75. 
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Dott.ssa Zampieri Alberto: 
1. formazione di base: 8 punti (scienze biologiche) 
2. formazione specialistica: 5 punti  (virologia e Microbiologia) 
3. master: x punti 
4. dottorato di ricerca: 10 punti (Molecular and Translational Medicine) 
5. attività di ricerca: 12 punti (4 anni assegno di ricerca, da decidere se valutare anche i contratti misti 

ricerca-ospedaliera) 
6. attività didattica in ambito universitario: 20 punti (44 incarichi di docenza) 
7. pubblicazioni scientifiche: 30 punti (23 pubblicazioni) 

La Commissione attribuisce al candidato punti 85. 

La Commissione dichiara i candidati idonei al conferimento del contratto a titolo retribuito: 

CdL anno Corso integrato Disciplina SSD ins. candidato/a 

Biotecnologie 3 
Farmacologia e 
management 
dell'innovazione 

Management 
dell'innovazione e 
trasferimento 
tecnologico 

SECS-P/08 Ceruti Clarissa punti  63                                    

Medical 
Biotechnologies 2 

Molecular 
diagnostics  

Pathologic basis 
of diseases MED/08 

Abdurraouf Mokthar  
punti 44.5  

Tecniche di 
laboratorio 
biomedico 

1 
Biochimica e 
Biologia molecolare 
clinica 

Biochimica BIO/10 Zampieri Alberto punti 85  

Terminata la valutazione, il Presidente dichiara chiusa la seduta e trasmette contestualmente il verbale al 
Direttore del Dipartimento per la pubblicazione all’Albo on-line di Ateneo e sul sito web del Dipartimento. 
 

La Commissione 

Prof. Gianluca Baldanzi  Prof.ssa Sandra D’Alfonso Prof. Gianluca Gaidano 


